Zarzadzenie wewnetrzne Nr 24/2024
Dyrektora Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego
Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej w tomiy
z dnia 19 czerwca 2024 roku
wprowadzajgce Standardy Ochrony Matoletnich w Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego
Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w tomzy

Na podstawie art. 22c ust. 1 pkt 5 i 7 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ dokument Standardy Ochrony Matoletnich i zobowiazuje do jego przestrzegania
wszystkie osoby zatrudnione na jakiejkolwiek podstawie prawnej, w tym zatrudnione na podstawie
umowy o pracg, umowy cywilnoprawnej, wolontariuszy, odbywajace praktyki, staz w Wojewddzkiej
Stacji Pogotowia Ratunkowego Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w tomiy.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§3
Zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia wewnetrznego stanowi tekst ,Standardy Ochrony
Matoletnich w Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego Samodzielnym Publicznym Zakfadzie
Opieki Zdrowotnej w tomzy”. DYREKTOR

Wajewadzkicj Stagji Pogotowia Ratunkowego

Samodziclnego Publiczpeyo Zakladu Opieki
Zdrowotngf w Lomzy \

o g M}
Ewelina Anna Potaé

......................................

Dyrektor

Otrzymujg:
1. Dziat finansowo-ksiegowy

Dziat administracyjno-gospodarczy

Dziat techniczno-transportowy

Dziat Stuzb Pracowniczych

Sekcja ds. informatyki i fgczposci

Samodzielne stanowiska j_’

Koordynator gtéwny ds. ratownictwa medycznego i pielegniarstwa fﬁ‘f&/of! SRoaty )
Koordynator ds. ratownictwa medycznego i pielegniarstwa DUM tomza |
Koordynator ds. ratownictwa medycznego i pielegniarstwa Filii w Grajewie
10. Koordynator ds. ratownictwa medycznego i pielegniarstwa Filii w Kolnie
11. Koordynator ds. ratownictwa medycznego i pielegniarstwa Filii w Zambrowie

12. Koordynator ds. ratownictwa medycznego i pielegniarstwa w Wys.Maz. PRy,
13. Koordynator ds. ratownictwa medycznego i pielegniarstwa Podstacji w Ciechanowcu
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SRSy LS R S ?[rawny |
Yarky xg L v Eleerskd
]

N LA WN

r






Zalqeznik nr 1 do Zarzqdzenia wewnetrznego nr 24/2024
Dyrektora WSPR SPZOZ w Lomzy z dnia 19 czerwea 2024 r.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W WOJEWODZKIEJ STACJI POGOTOWIA RATUNKOWEGO SAMODZIELNYM
PUBLICZNYM ZAKY.ADZIE OPIEKI ZDROWOTNEJ W LEOMZY

PREAMBULA
Kluczows zasadg obowigzujacg personel oraz kierownictwo Wojewdédzkiej Stacji Pogotowia

Ratunkowego Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Fomzy jest
podejmowanie dziatan majgcych na celu dobro dziecka, ochrong jego godnosci i praw.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dzieci w jakiejkolwiek formie. Personel oraz
kierownictwo ma obowiazek przestrzegaé obowigzujacych przepiséw prawa.

Uwzgledniajgc powyzsze zalozenia niniejszy dokument okresla standardy ochrony maloletnich,
stanowigce zbi6r zasad i procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia ich bezpieczefistwa.
Nalezy je traktowac jako jedno z narz¢dzi wzmacniajacych i ulatwiajacych skuteczniejsza ochrone
matoletnich pacjentéw przed krzywdzeniem.

Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 roku poz. 560).

- Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuriczy (Dz.U. z 2023 roku poz. 2809 z
pdZn. zm.)

. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (Dz.U. z 2021 roku poz.
1249 oraz z 2023 roku poz. 289 oraz 535).

. Ustawa z dnia 10 maja 2018 1. 0 ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 roku poz. 1781).
5. Konwencja o prawach dziecka (Dz.U. z 1991 roku poz. 526).

- Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 roku w sprawie procedury ,Niebieskiej
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Standard 1 - Wojewoddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego Samodzielny Publiczny Zaklad
Opieki Zdrowotnej w Lomzy opracowata, przyjeta i wdrozyla do realizacji Standardy Ochrony
Maloletnich, ktére okreslaja:

1) Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu;

2) Procedury reagowania na krzywdzenie;

3) Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgloszenia, dokumentowanie i dalsze
dzialania pomocowe;

4) Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po wjawnieniu krzywdzenia;

5) Zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni, w tym zachowania niedozwolone;

6) Zasady bezpiecznych relacji matoletni — matoletni, w tym zachowania niedozwolone;

7) Procedury ochrony wizerunku i danych osobowych matoletnich;

8) Zasady upowszechniania i ewaluacji Standardow.
Standard 2 — Wojewodzka Stacja Pogotowia Ratunkowego Samodzielny Publiczny Zaklad

Opieki Zdrowotnej w Lomzy stosuje zasady bezpiecznej rekrutacji personelu, regularnie szkoli
personel ze Standardow.

Standard 3 — Wojew6dzka Stacja Pogotowia Ratunkowego Samodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej w Lomzy wdrozyta i stosuje procedury interwencyjne, ktére znane sg i
udostgpnione catemu personelowi. Kazdy pracownik wie, komu nalezy zglosi¢ informacje o
krzywdzeniu maloletniego 1 kto jest odpowiedzialny za dzialania interwencyjne. Kazdemu
pracownikowi Wojewodzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lomzy udostepnione sg dane kontaktowe do lokalnych instytucji
odpowiedzialnych za przeciwdziatanie i interwencj¢ w przypadku krzywdzenia matoletnich.
Standard 4 — Wojewoddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego Samodzielny Publiczny Zaklad
Opieki Zdrowotnej w Lomzy co najmniej raz na 2 lata monitoruje i w razie koniecznosci ewaluuje

zapisy Standardéw oraz je aktualizuje, o ile czgstsze zmiany nie wynikaja ze zmiany przepiséw

prawa.
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Spis tresci:

Rozdziat 1. Postanowienia ogélne;

Rozdziat 2. Zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy matoletnim a personelem podmiotu
leczniczego;

Rozdziat 3. Katalog zachowar zabronionych;

Rozdziat 4. Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego oraz osoba odpowiedzialna za przyjmowanie
zgloszen i informowanie odpowiednich instytucii;

Rozdziat 5. Zasady aktualizacji Standardéw oraz zakres kompetencji oséb odpowiedzialnych za
przygotowanie cztonkéw personelu do ich stosowania;

Rozdziat 6. Zasady udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz
matoletnim standardéw do zapoznania si¢ z nimi i ich stosowania;

Rozdziat 7. Zasady ochrony wizerunku matoletniego;

Rozdziat 8. Postanowienia koficowe.

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
1. Standardy Ochrony Matoletnich w Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego Samodzielnym
Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Yomzy zostaly opracowane w zwigzku z
obowigzkami prawnymi nalozonymi ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich.
2. llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:
a. WSPR SPZOZ w Lomzy — nalezy przez to rozumieé Wojewédzka Stacje Pogotowia
Ratunkowego Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Lomzy
b. krzywdzeniu matoletniego — nalezy przez to rozumieé popehienie czynu zabronionego lub
czynu karalnego (w tym czynu nieobyczajnego) na szkodg maloletniego przez jakakolwiek
osobg, w tym czionka personelu lub przez zagrozenie dobra matoletniego, w tym jego
zaniedbywanie;
¢. mafoletnim — nalezy przez to rozumieé osobe, ktéra nie uzyskata jeszcze pelnoletnosci i nie
posiada zdolno$ci do czynnosci pranych lub tez zdolnosé ta jest ograniczona; w rozumieniu
przepiséw polskiego prawa cywilnego jest to osoba ponizej 18 roku zycia;
d. kierownictwie — nalezy przez to rozumieé Dyrektora WSPR SPZ0OZ w Yomzy, jego zastepce,
petnomocnikéw oraz wszelkie osoby majace uprawnienia decyzyjne

w podmiocie leczniczym, niezaleznie od nazwy ich funkcji;
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e. personelu lub czlonku personelu — nalezy przez to rozumie¢ wszystkie osoby zatrudnione na
jakiejkolwiek podstawie prawnej, w tym zatrudnione na podstawie umowy o prace, umowy
cywilnoprawnej, wolontariuszy, odbywajace praktyki, staz w Wojewddzkiej Stacji Pogotowia
Ratunkowego Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Lomzy, ktdre
biorg udzial w udzielaniu $wiadczen zdrowotnych maloletnim lub mogg mieé kontakt z
maloletnim badZ uczestniczg w procedurze zatrudniania, niezaleznie od wykonywanego
zawodu i podstawy prawnej udzielania $wiadczen zdrowotnych lub wykonywania
obowigzkow stuzbowych;

f. standardach — nalezy przez to rozumien niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich;

. Kazdy czlonek personelu oraz kierownictwo podmiotu leczniczego ma obowigzek przestrzegania

standardow.

. Dla potrzeb przeciwdzialania krzywdzeniu maloletnich, personel i kierownictwo podejmuje

dzialania okre$lone standardami réwniez w sytuacji zaobserwowania lub powzigcia informacii o

krzywdzeniu matoletniego przez doroste osoby trzecie lub przez innych matoletnich.

. Za wdrozenie, monitorowanie przestrzeganie, oceng realizacji standardéw oraz inne zadania

okreélone w standardach odpowiedzialny jest Dyrektor WSPR SPZOZ w Lomzy.,

. Dyrektor WSPR SPZOZ w Lomzy powierza:

Wdrozenie standardéw — Kierownik Dziatu Stuzb Pracowniczych

Monitorowanie przestrzegania standardéw — Zastepca Dyrektora ds. lecznictwa

Pozostate zadania okreslone w standardach - Zastepca Dyrektora ds. lecznictwa

. Przed zatrudnieniem, lub dopuszczeniem do innej dziatalnosci jakiejkolwiek osoby, ktéra bedzie

udziela¢ $wiadczen zdrowotnych matoletnim lub bedzie uczestniczy¢é w ich udzielaniu, nalezy

uzyska¢ informacje z:

a. Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym.

b. Rejestru os6b, w stosunku do ktérych Pahstwowa Komisja do spraw przeciwdzialania

wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestrze, (na podstawie zatgcznika nr 1 do standardow).

. Przed zatrudnieniem osoba, ktéra begdzie udziela¢ §wiadczen zdrowotnych matoletnim lub bedzie

uczestniczyé w ich udzielaniu, zobowigzana jest do dostarczenia aktualnego za$wiadczenia

z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestgpstw okreSlonych w rozdziale XIX

(przestepstwa przeciwko zyciu i zdrowiu) 1 XXV (przestgpstwa przeciwko wolnosci seksualnej)

Kodeksu karnego, w art. 189a (handel JudZmi) i art. 207 (zngcanie sig) Kodeksu karnego oraz,

w ustawie z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu narkomanii lub za odpowiadajace tym

przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.
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9.

10.

L

12.

13.

W przypadku zatrudnienia cudzoziemca, nalezy przeprowadzié jego weryfikacje pod katem
figurowania w rejestrach karalnogci pafistwa pochodzenia lub paristwa, w ktérym osoba ta ostatnio
zamieszkiwata, w zakresie przestepstw wskazanych w ustepie 8 Jub odpowiadajgcych im czynéw
zabronionych, sankcjonowanym prawem danego pafistwa (o$§wiadczenie stanowi zalgcznik nr 2

do standardéw).
W przypadku braku zaswiadczer o ktérych mowa w ustepie 9 cudzoziemiec sktada odpowiednie

o$wiadczenie o niekaralnosci.

Zatrudnienie w Wojewdédzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego Samodzielnym Publicznym
Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w L.omzy na stanowiskach, ktére wymagajg kontaktu z matoletnimi,
moga podja¢ wylacznie osoby, ktére nie figuruja w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw Na Tle
Seksualnym i ktére dostarczyly aktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karego
potwierdzajgce, Ze nie byly skazane za przestgpstwa, ktérych mowa w ustepie 8 lub o$wiadczenie
o ktérym mowa w ustepie 10.

WSPR SPZOZ w Lomzy aktualizuje dane z Rejestru Sprawcéw jeden raz w roku, za$ obowiazek
dostarczenia za§wiadczenia z krajowego rejestru kamnego aktualizuje si¢ przy zawieraniu kazdej
kolejnej umowy (nie dotyczy anekséw do umowy).

Kazdy czionek personelu ma obowiazek zapoznania si¢ ze standardami. Potwierdzeniem
zapoznania si¢ ze standardami przez czlonka personelu jest Ziozenie przez niego o$wiadczenia,

wzor kidrego stanowi zalacznik nr 3 do standardéw.

Rozdzial 2
Zasady zapewniajace bezpieczne relacje mi¢dzy maloletnimi a personelem
1. Podstawowa zasada czynnosci podejmowanych przez personel oraz kierownictwo WSPR
SPZOZ w Lomzy w kontaktach z matoletnimi jest dziatanie na rzecz ich dobra.
2. Czlonkowie personelu oraz kierownictwo w szczegblnosci:
1) traktujag matoletnich z szacunkiem, zachowujac w kontakcie z maloletnimi spokéj
1 cierpliwo$é;
2) dbajg o przestrzeganie ich praw pacjenta;
3) respektujg ich prawo do opieki ze strony przedstawicieli ustawowych badZ opiekunow
faktycznych;
4) w miar¢ mozliwosci thumacza im podejmowane dziatania oraz dgzg do uzyskania aprobaty na
udzielane $wiadczenia zdrowotne;
5) dajg mozliwos¢ wyrazania przez matoletniego swojego zdania;
6) nie ujawniajg informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec oséh nieuprawnionych:;

7) dbaja 0 zachowanie wizerunku dziecka;
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8) powstrzymujg sie od jakichkolwiek czynno$ci mogacych: upokorzy¢, zawstydzi¢, obrazi¢
matoletniego;

9) powstrzymuja si¢ od krzyku na matoletniego w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa
matoletniego lub innych matoletnich;

10) w przypadku koniecznosci rozmowy z matoletnim na osobnoéci nalezy pozostawi¢ uchylone
drzwi tak aby by¢ w zasiggu wzroku innych. Mozna w takiej sytuacji poprosi¢ drugiego
pracownika o obecno$¢ podczas takiej rozmowy.

11) powstrzymujg si¢ od zachowan niestosowanych, uzywania wulgaryzméw, stéw czynéw
gestéw, uwag obrazliwych, czy tez nawigzywania w wypowiedziach do aktywnosci badz
atrakcyjnosci seksualne;j;

12) kategorycznie zabrania si¢ wykorzystywania wobec dziecka jakiejkolwiek przewagi fizycznej,
psychicznej lub wiadzy.

13) powinni byé §wiadomi cyfrowych zagrozeri i ryzyka zwiazanych z ich aktywno$cia w sieci,
portalach internetowych jak tez innych dziataf w internecie.

3. Kazda osoba zatrudniona w podmiocie leczniczym, ktéra ma §wiadomos$¢, iz maloletni doznat

znecania fizycznego, psychicznego lub wykorzystania seksualnego, zobowigzana jest do

zachowania szczegblnej ostroznosci i taktu w kontaktach z tym maloletnim.

4. Jezeli matoletni swoim postepowaniem dazy do nawiazania z czlonkiem personelu kontaktu

fizycznego o potencjalnie niestosownym badZ nieadekwatnym charakterze, personel podejmuje

odpowiednie, stanowcze dzialania, wyjasniajac z wyczuciem maloletniemu konieczno$é
zachowania granic strefy osobistej.

5. Na badanie maloletniego pacjenta nalezy uzyskaé¢ zgodg osoby uprawnionej wedtug przepiséw

prawa polskiego, z zastrzeZeniem sytuacji naglych.

6. Badanie matoletniego nalezy wykonaé w obecnosci jego przedstawiciela ustawowego, opiekuna

faktycznego, a gdy to nie jest mozliwe, w obecnosci osoby z personelu,

z zastrzezeniem sytuacji nagtych.

7. Badanie maloletniego moze tgczy¢ si¢ z konieczno$cig rozebrania pacjenta, ogladania go,

dotykania lub penetracji jam ciata wylacznie w sytuacjach majgcych uzasadnienie medyczne.

8. Podczas badania okolic intymnych lub badari potgczonych z potrzeba penetracji jam ciata nalezy

zachowaé szczegblny takt i umiar, thumaczac w miar¢ mozliwosci najpierw potrzebe wykonania

takich badan i ich planowany przebieg zardwno matoletniemu pacjentowi, jak i obecnemu przy
badaniu przedstawicielowi ustawowemu albo opiekunowi faktycznemu,

7 zastrzezeniem sytuacji naglych.

9. Podczas badania maloletniego pacjenta nalezy zapewni¢ mu intymno$¢ adekwatng do jego

wieku, potrzeb i oczekiwar.
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10. Czlonkowie personelu zwracaja uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia

matoletnich.
Rozdzial 3

Katalog zachowan zabronionych

. Zabrania si¢ stosowania jakiejkolwiek formy Iub postaci przemocy wobec matoletnich (zaréwno
przemocy fizycznej, jak i werbalnej), polegajacej w szczegblnosci na stosowaniu kontaktu
fizycznego o charakterze agresywnym, krytyki lub obrazliwego badz dyskryminujacego
zachowania.

. Zabrania si¢ dotykania maloletnich w sposéb, ktory moégtby zostaé nieprawidtowo
zinterpretowany lub ktéry wykracza poza uzasadniong potrzebg medyczna.

. Zabrania si¢ prezentowania maloletnim tresci o charakterze erotycznym, porograficznym badz
przemocowym.

. Zabrania si¢ utrwalania wizerunku maloletniego do celéw prywatnych.

5. Zabrania si¢ wy$miewania matoletnich, ponizania ich lub etykietowania.

. Kontakt fizyczny z maloletnim nigdy nie moze byé niejawny badz ukrywany, wiazaé sie
z jakgkolwiek gratyfikacjg ani wynikaé z relacji wiadzy lub autorytetu.

. Personel nie moze kontaktowaé sie¢ bezposrednio z matoletnim z pominigciem jego

przedstawiciela ustawowego, z zastrzezeniem sytuaciji naglych.
. Personel nie moze nawigzywaé kontaktéw z matoletnim w innej niz przewidziana udzielaniem

Swiadczeni zdrowotnych formie, w szczeg6lnosci poprzez zapraszanie albo przyjmowanie
zaproszen od matoletnich w mediach spoteczno$ciowych, komunikatorach lub za posrednictwem
innych prywatnych form kontaktu.
Rozdzial 4
Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
maloletniego oraz osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen i informowanie
odpowiednich instytucji
W przypadku zaobserwowania lub powzigcia informacji o:
a. sytuacji przemocy badZz wykorzystania matoletniego — kazdy czionek personelu Iub
kierownictwa jest zobowigzany do natychmiastowej reakcji, zmierzajacej do powstrzymania
zachowarl niedozwolonych i zapewnienia ochrony matoletniemu;
b. zachowan rodzacych podejrzenie przemocy badz wykorzystania matoletniego — kazdy
cztonek personelu lub kierownictwa jest zobowigzany do zgloszenia Zastepcy Dyrektora ds.

lecznictwa;
¢. naruszenia standardéw — kazdy czionek personelu lub kierownictwa jest zobowigzany do

niezwlocznego zgloszenia podejrzenia naruszen Zastgpey Dyrektora ds. lecznictwa.
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10.

11

Podejrzenie naruszenia standardéw, w szczeg6lnosci poprzez krzywdzenie matoletnich, mozna
zgtaszaé pracownikowi sekretariatu lub na adres e-mailowy: sekretariat@pogotowie.lomza.pl
Dyrektor WSPR SPZOZ w Lomzy dazy do niezwlocznego wyjasnienia sprawy, zgloszenia
podejrzenia krzywdzenia matoletniego przez czionka personelu, podejmujgc wszelkie niezbedne
dziatania. Podejmowane dziatania Dyrektor WSPR SPZOZ w Lomzy dokumentuje w postaci
pisemnej.

W przypadku, gdy zgloszono podejrzenie krzywdzenia maloletniego przez czlonka personelu,
czlonek ten niezwlocznie sktada pisemne wyjasnienia Dyrektorowi WSPR SPZOZ w Lomzy.
Dyrektor WSPR SPZOZ w Lomzy dalsze decyzje podejmuje po wyjasnieniu sprawy.

W przypadku zaobserwowania, ze przedstawiciel ustawowy maloletniego zaniedbuje jego
potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna wychowawczo, stosuje przemoc wobec
maloletniego badz godzi sie na jej stosowanie ub w inny spos6b krzywdzacy matoletniego sobie
nie radzi, nalezy podja¢ dzialania adekwatne do sytuacji.

W przypadku, gdy z rozmowy z przedstawicielem ustawowym wynika, Ze nie jest on
zainteresowany pomocg matoletniemu, ignoruje zdarzenie badz stan psychofizyczny matoletniego
lub w inny sposéb nie wspiera maloletniego, ktory doswiadczy!t krzywdzenia, Dyrektor WSPR
SPZOZ w ELomzy sporzadza wniosek o wglad w sytuacje rodziny, ktéry kieruje do wiasciwego
sadu rodzinnego. Z wniosku sporzadza si¢ notatke.

W przypadku podejrzenia, ze zdrowie lub zycie maloletniego sg zagrozone lub gdy istnieje
uzasadnione podejrzenie popelnienia przestgpstwa na maloletnim, Dyrektor WSPR SPZOZ w
Fomzy sporzadza zawiadomienie o mozliwosci popeienia przestepstwa i przekazuje je do
wlasciwej miejscowo policji lub prokuratury. Z zawiadomienia sporzadza si¢ notatke.
Naruszenia o ktérych mowa w ustepach 5, 6 i 7 czlonek zespotu zglasza Dyrektorowi WSPR
SPZ0OZ w Lomzy w formie notatki pisemne;j.

O kazdym przypadku przemocy fizycznej i/lub psychicznej informuje si¢ odpowiednie shuzby
celem wszczecie procedury ,,Niebieskiej Karty”.

Kazdy przypadek przemocy fizycznej i/lub psychicznej poza notatkg kierownik zespotu ujawnia
w karcie medycznych czynnosci ratunkowych (w przypadku udzielenia $wiadczenia) albo
raporcie. Notatke przekazuje si¢ niezwlocznie bezposredniemu przetozonemu, ktéry przekazuje
otrzymang notatke Zastepcy Dyrektora do Spraw Lecznictwa.

W miejscu udzielania §wiadczefi zdrowotnych w przestrzeni dostgpnej dla pacjentéw wywiesza
sie informacje o ogélnopolskich telefonach pomocy dla 0séb pokrzywdzonych przestgpstwami

oraz przemocg w rodzinie:
a) Ogdlnopolski telefon dla oséb pokrzywdzonych przestgpstwem +48 222 309 900;
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b) Ogélnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie , Niebieska Linia” 800

120 002;
¢) Telefon Zaufania Dla Dzieci i Miodziezy 116 111.

12. Czynno$ci przewidziane w niniejszym rozdziale wskazane w ustepach 6 i 7 sporzadza Zastepca

)
2)
3)

Dyrektora do Spraw Lecznictwa.,
Rozdzial §

Zasady aktualizacji Standardéw oraz zakres kompetencji oséb
odpowiedzialnych za przygotowanie czlonkéw personelu do ich stosowania
Dyrektor WSPR SPZOZ w Lomzy nie rzadziej niz co dwa lata dokonuje przegladu standardéw w
celu ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujacymi przepisami.

Whioski z przeprowadzonej oceny nalezy udokumentowaé.

Czionkowie personelu, matoletni lub ich przedstawiciele ustawowi mogg przekazywaé swoje
uwagi do standardéw do Dyrektora WSPR SPZOZ w t.omzy.

Dyrektor WSPR SPZOZ w Lomzy moze sprawdzaé znajomos¢ standardéw wéréd personelu oraz

organizowac¢ szkolenia z zakresu standardow.

Rozdzial 6
Zasady udost¢pniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz
maloletnim standardéw do zapoznania si¢ z nimi i ich stosowania
Standardy sg dokumentem ogélnodostepnym. Standardy znajdujg sie:
w budynku siedziby WSPR SPZOZ w Lomzy oraz Jej Filiach i Podstacji na tablicy informacyjne;;
w sekretariacie oraz
na stronie internetowej WSPR SPZOZ w Eomzy pod adresem: WWW.pogotowie.lomza.pl
Kazdy maloletni lub przedstawiciel ustawowy maloletniego moze otrzymaé kopi¢ standardéw
dostgpnych w sekretariacie do wgladu.
W oparciu o standardy opracowano ich wersje skrdcong, zawierajacg informacje istotne dla

matoletnich. Skrécona wersja standardéw stanowi zalacznik nr 4.

Rozdzial 7
Zasady ochrony wizerunku mafoletniego

Wizerunek matoletniego i jego dane osobowe podlegaja ochronie.
Upublicznienie wizerunku matoletniego utrwalonego w jakiejkolwiek formie (t;. fotografia,

nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody przedstawiciela ustawowego tego matoletniego.
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Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegél catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczne wydarzenie, zgoda przedstawiciela ustawowego na utrwalanie wizerunku
matoletniego nie jest wymagana.

Wizerunek maloletniego utrwalony za pomoca kamer przemysfowych stuzacych do rejestracii
d#wieku lub obrazu na potrzeby zapewnienia bezpieczenistwa osobom i mieniu znajdujgeym si¢ w
WSPR SPZOZ w Lomzy i jej Filiach nie podlega upublicznieniu i nie wymaga zgody
przedstawiciela ustawowego maloletniego do utrwalania jego wizerunku. Wykorzystanie
utrwalonych w ten sposéb materialdw ograniczone jest wylgcznie do pierwotnie okreslonych dla
ich rejestracji celow.

. Przy zachowaniu niniejszych standardow czlonkowie zespoléw dazg do uniemozliwienia

przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku dziecka bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

Rozdzial 8
_ Postanowienia konicowe
. Standardy wzgledem os6b zatrudnionych w WSPR SPZOZ w Lomzy majg moc regulacji
wewnetrznych, do przestrzegania ktérych sa oni zobowigzani.
. Dokumentacja wytworzona na podstawie niniejszych standardéw jest przechowywana w WSPR
SPZOZ w Lomzy prze okres 10 lat.
. Realizacja niniejszych standardéw jest oceniana na podstawie ankiety przygotowanej i
przeprowadzonej raz na dwa lata w ktérej monitorowane jest poziom realizacji standardéw. Na
podstawie ankiety przygotowywany jest raport w ktorym mozna zaproponowaé zmiany w
standardach.
. Zuwagi na specyfike §wiadczen nie przewiduje sig udostgpnianie dostepu do internetu jak réwniez
udostepniania urzadzefi elektronicznych matoletnim. Tozsame zasady obowigzujg w trakcie
kazdego zakresu $§wiadczen przewidzianych w statucie.
. Standardy wchodza w Zycie z dniem ich ogloszenia na podstawie zarzadzenia wewngtrznego
wydanego przez Dyrektora WSPR SPZOZ w Lomzy. Ogloszenie standardéw odbywa sie poprzez
ich opublikowanie w formie okreslonej w standardzie.

. Dyrektor WSPR SPZOZ w £.omzy uprawniony jest do dokonywania zmian standardéw.
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Zatgcznik nr 1
do Standardow Ochrony Matoletnich
w WSPR SPZOZ w Eomszy

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

L PESEL. oottt b e s

PIETWSZE MG -t

2

3

4

3+ Imig 0JCa ..cuiiiiiiii
6 G TN cus s th ks s s s s e SR et e S s
7

Ja, nizej podpisana/ny wyrazam zgode na przetwarzanic moich wyzej podanych danych
osobowych przez Wojewddzka Stacje Pogotowia Ratunkowego Samodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej w fomzy w celu weryfikacji w Rejestrze sprawcow przestepstw na

tle seksualnym

data i czytelny podpis

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w Sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii
Europejskiej PL)

Informujg, ze:
Administratorem danych osobowych, jest Wojewédzka Stacja Pogotowia Ratunkowego Samodzielny Publiczny

Zaklad Opieki Zdrowotnej w Lomzy ul. Szosa Zambrowska 1/19, 18-400 Lomza.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy pod adresem e-mail: iod@pogotowie.lomza.pl

Pafistwa dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, c RODO,

Podanie danych osobowych nie jest obowigzkowe natomiast Jjest niezbedne w celu zawarcia umowy.

Podstawe do uzyskania danych stanowi ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziatanin zagrozeniu przestepczoscia
na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. 2024. 560 t.j.).

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na

podstawie przepiséw prawa oraz podmioty nadzorujace administratora.
Posiadajg Paristwo prawo do: zadania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania w zakresie gdzie dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 Jit. a

RODO.
Przystuguje Panistwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych

Osobowych.
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Zatgeznik nr 2
do Standardéw Ochrony Matoletnich w WSPR SPZOZ w Zomzy

Osoba wypelniajgea:
Yriie 1 BAZWISKO? ssoumnsonussssvimisnisiasss shavavaisssnseanss

Adres zamieSZKaniar .covoicvviiniiiinerererienranienrensnnnnres

---------------------------------------------

..........................................
ene

Wyjasnienie:
1. W przypadku zaznaczenia w pkt 1 i 2 odpowiedzi NIE, nie wypeinia Pan dalszej czgici oSwiadczenia to

jest pkt 3 i 4. W takim wypadku osoba skladajgca oswiadczenie zalqcza informacje z Krajowego Rejestru

Karnego.
2. W praypadku zaznaczenia w ktérymkolwiek z pkt 1 lub 2 odpowiedzi TAK wypeinia sig¢ pkt 3

oSwiadczenia.
3. W przypadku zaznaczenia w pkt 3, iz parstwo przewiduje wydawanie informacji do celow dzialalnosci

zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dziecmi z rejestru karnego tego paristwa osoba

skladajgca oswiadczenie zalgcza zaswiadczenie z paristwa.
4. W przypadku zaznaczenia w pkt 3, iz paristwo nie przewiduje wydawanie informacji do celow dzialalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi z rejestru karnego tego paristwa osoba
skladajgca o$wiadczenie sklada oSwiadczenie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej wedlug tresci
zawartej w pkt 4.

OSWIADCZENIE

1. Oéwiadczam, iz posiadam obywatelstwo innego pafstwa niz Rzeczpospolita Polska.

o TAK

o NIE
W przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK wskazaé jakie obywatelstwo posiada Oferent:

...............................................................................................................
..........

2. Oéwiadczam, iz w ciggu ostatmich 20 lat, zamieszkiwalem na terenie innych Paristw niz
Rzeczpospolita Polska jak tez innych Panstw niz panstwo obywatelstwa ktére posiadam:

o0 TAK

o NIE
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W przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK wskazaé panstwa:

3. Oswiadczam, iz Panstwo:

O mojego obywatelstwa

O przewiduje wydawanie informacji do celéw dzialalnogci zawodowe] lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzieémi z rejestru karnego tego paristwa,

O nie przewiduje wydawania informacji do celéw dziatalnodci zawodowej lub wolontariackie;
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi z rejestru karnego tego parnstwa.,

O w kidrym zamieszkiwatem w okresie ostatnich 20 lat:

O przewiduje wydawanie informacji do celéw dziatalnogci zawodowej lub wolontariackiej Zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi z rejestru karnego tego pafistwa,
O nie przewiduje wydawania informacji do celéw dzialalnodci zawodowej lub wolontariackiej

zwigzanej z kontaktami z dzieémi z rejestru karnego tego panstwa,

Jestem $wiadomy odpowiedzialnoéci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.

data i miejsce zloZenia czytelny podpis

4, Oswiadczenie

Oswiadczam, ze nie bytam/bylem prawomocnie skazana/ skazany w paristwie innym niz Rzeczpospolita
Polska za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX | XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscitam/
dopuscilem sig takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma w stosunku do mnie obowigzku wynikajacego
z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu Iub ustawy stosowania sie do zakazu Zajmowania
wszelkich Tub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo

dziatalnodci, zwigzanych z leczeniem oraz $wiadczeniem ustug medycznych w stosunku do matoletnich.
Jestem swiadomy odpowiedzialnosci kamej za zlozenie falszywego o$wiadczenia.

data i miejsce ztozenia czytelny podpis

................................
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Zalgcznik nr3

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich

Ja nizej podpisany(-a) o$wiadczam, Zze zapoznatem(-am) si¢ ze Standardami Ochrony
Matoletnich obowigzujagcymi w Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego Samodzielnym
Publicznym Zak}adzie Opieki Zdrowotnej w Lomzy.

.........................................

(data, podpis)
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Zalgcznik nr 4

WERSJA SKROCONA STANDARDOW OCHRONY MAY.OLETNICH
W WOJEWODZKIEJ STACJI POGOTOWIA RATUNKOWEGO SAMODZIELNYM
PUBLICZNYM ZAKLADZIE OPIEKI ZDROWOTNEJ W EOMZY

1. Jestesmy pogotowiem ratunkowym i chcemy zebys u nas czut si¢ dobrze i bezpiecznie.
2. Jezeli cokolwiek Ci sig nie podobalo lub poczules sie Zle mozesz to nam przekaza¢ lub napisaé
na adres e-mail: sekretariat@pogotowie.lomza.pl

4. Jezeli bedzie to mozliwe przed badaniem lekarz lub ratownik medyczny wythumaczy Ci co

bedzie robit i dlaczego.
5. Lekarzowi i ratownikowi medycznemu mozesz powiedzieé wszystko, on jest tu po to, zeby Ci

pomobc.

6. Wiedza o tym, co Ci dolega, czego si¢ obawiasz lub wstydzisz moze by¢ bardzo wazna. Dzieki
tej wiedzy lekarz lub ratownik medyczny bgdzie mégt Ci poméc jak najlepie;.

7. Lekarzom, pielggniarkom, ratownikom medycznym mozesz zadawaé pytania. Chetnie na nie
odpowiedza.

8. Nikt nie moze na Ciebie krzyczeé, wy$miewaé sie z Ciebie, dotykaé Cie bez Twojej zgody, z
wyjgtkiem sytuacji nagtych. Nikt nie moze cie fotografowaé.

9. Cokolwiek si¢ w Twoim Zyciu dzieje nie jeste$ sam. To sg catodobowe numery telefonéw do

0s0b, ktérym mozesz zaufaé:
1) Ogélnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie , Niebieska Linja”- 800 120 002;

2) Telefon Zaufania Dla Dzieci i Miodziezy: 116 111.

DYREKTOR
Wojewodzkic] Stacji Popotowia Ratunkowego

Samodziclnego Publicnfieo Zakla picki
Zdrowotngf w Lomiy Jﬁ\

Ceegit”
Eweli la ‘znna Potas
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